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1. Fakilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini ydratar.
2. Degerlendirme ve kalite gelistirme calismalari icin standartlarin belirlenmesini
saglar.
3. Degerlendirme ve kalite gelistirme calismalari i¢in kurullarin olusturulmasini ve
¢alismalarini saglar.
4. Degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve
Dekanliga sunar.
5. Fakiltede yuratulen programlarin cikti yeterliliklerinin belilenmesini saglar.
6. Fakiltenin 6z dederlendirme raporunu hazirlar.
7. Fakiltenin stratejik planini hazirlar.
8. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistiriimesini saglar.
9. Fakuiltemizdeki programlarin akredite edilmesi icin gerekli calismalari yapar.
10. Fakiltemizdeki programlarin akredite edilmesi icin gelen Akreditasyon ziyaret
ekibinin programini hazirlar ve yuratur.
11. Ogretim  elemanlarina  “Ogretim  Siireci  Degerlendirme  Anketlerinin”
uygulanmasini saglar.
YETKI VE 12. Ogrencilerin Fakiilteyi degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar.
SORUMLULUKLARI 13. I%gltlm—ogretlm ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.
14. Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan segimleri yapar.
15. Dilek ve oneri kutularinin dizenli olarak agiimasini ve degerlendirmesini yapar.
16. Her egitim-6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini
hazirlar.
17. Fakiltede 6gretim Uyeleri tarafindan yuratilen projeleri takip eder.
18. Fakilte kltUphanesinin zenginlestiriimesini ve duzenli bir bicimde hizmet
sunmasini saglar.
19. Fakiltemizdeki 6zel yetenek sinavlarinin yapilmasini saglar.
20. Faklltemizde yapilacak olan 06zel yetenek sinavlarinin  kilavuzlarinin
hazirlanmasini saglar.
21. Fakiltemizde yapilacak olan 6zel yetenek sinavlan i¢in bilgisayar programlarinin
yapilmasini saglar.
22. Ozel yetenek sinav jlri Gyelerinin programini hazirlar ve yarGtar.
23. Derslik programlari ile 6gretim elemani programlarinin hazirlanmasini saglar.
24. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.
25. Ders Ucret formlarinin dizenlenmesini saglar ve kontrol eder.
26. Fakilte dizeyinde Acil Yardim — Afet Yonetim Ekibi (Séndlirme, Kurtarma
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Koruma ve ilkyardim) olusturur ve bu ekibin faaliyetlerini koordine eder.

27. Fakilte degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin koordine edilmesi ve
yuritiimesinde Dekanin verecegi gorevleri yapar.

28. Laboratuvarlarla ilgili gerekli is glvenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak.
29. Hastane ile ilgili galismalarda organizasyonu saglamak.

30. Fakiltenin TUS ve YDUS kontenjanlarinin dogru tespit edilmesini saglamak.
31. Dekanin gorev alani ile ilgili verecedi dider isleri yapar.

32. Dekan olmadidi zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

Bu dokimanda agiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum. Gdérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ve taahhit ediyorum.
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