SiVAS CUMHURIYET UNiVERSITESI TIP FAKULTESI EGiTiM OGRETIM
VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiltesinde kayit,
egitim ogretim ile sinavlara iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik; Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin kabul
ve kaydina, egitim 6gretim programlarina, sinav ve degerlendirmelerine, diploma ve unvanlarina,
devamli ve gegici ayrilma islemlerine iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 14
Ginc(, 43 lnci ve 44 Gncl maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) AKTS: Ders kredilendirilmesinde ortak parametre olarak kullanilan Avrupa Kredi Transfer
Sistemini,

b) (Degisik:RG-1/3/2021-31410) Bas Koordinatdr: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip
Fakiiltesinde  egitim  Ogretim programlarinin  planlanmasindan, yirutilmesinden  ve
koordinasyonundan sorumlu 6gretim Uyesini,

c) Danisman: Ogrencilerin egitim ogretim ve diger sorunlariyla ilgilenen ve Dekanlikca
gorevlendirilen 6gretim Uyesini,

¢) Dekan: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

d) Ders Kurulu: 1, Il ve lll. dénemlerin her birinde entegre sisteme gore bir arada 6gretilmesi
kararlastiriimis, farkh derslerin programda yer aldigi zaman dilimini,

e) Donem: Fakiltenin her bir egitim 6gretim yilini,

f) Donem Koordinatori: Fakiltenin her bir donemde egitim 6gretimin dizenli bir sekilde
ylriatilmesi ve koordinasyonundan sorumlu 6gretim Gyesini,

g) Entegre Sistem: Donem |, Il ve ll'de farkli derslerin benzer konularinin bir arada islendigi
egitim 6gretim modelini,

g) Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesini,

h) Fakiilte Kurulu: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

1) intérn Doktorluk Dénemi: Tip doktorlugu programinin altinci dénemini,

i) intérn Doktorluk Staji: VI. Dénemde Tip Fakiiltesinin farkli ana bilim dallarinda yiritilen
uygulamali egitimi,

j) Koordinatorler Kurulu: Tip Fakiltesi egitim o6gretiminin dizenli bir sekilde yiritilmesini,
planlanmasini ve koordinasyonunu saglayan kurulu,

k) Mesleki Beceri Egitim (MBE) Komisyonu: Mezuniyet Oncesi mesleki beceri egitim
programlarini diizenleyen kurulu,

[) Ortak Zorunlu Dersler: 2547 sayih Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk ilkeleri
ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve yabanci dil derslerini,

m) Ogrenci: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencisini,

n) Olgme Degerlendirme ve Egiticilerin Egitimi Komisyonu: Mezuniyet &ncesi, mezuniyet
sonrasi ve slrekli tip egitimi programlarinin 6lgme ve degerlendirmelerini diizenleyen kurulu,

o) Probleme Dayali Ogrenim (PDO) Komisyonu: PDO konusunda Mezuniyet dncesi tip egitimi
programlarini diizenleyen kurulu,

&) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriini,

p) Secmeli Dersler: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi egitim 6gretim programinda yer
alan, 6grenciler tarafindan ilgi alani dikkate alinarak secilen ve basari notuna katkida bulunan
dersleri,



r) Se¢meli Stajlar: IV. ve V. donemlerde 6grencilerin Dekanlik tarafindan belirlenen ana bilim
dallari arasindan segerek aldigi stajlari,

s) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

s) Staj: Donem IV ve V'te klinik bilimlere bagh ana bilim dallarinda pratik/uygulamali ve teorik
yapilan egitim 6gretimi,

t) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

u) Yariyil: Bir akademik takvimdeki giiz ve bahar yariyillarini,

) Yaz Staji: Dénem IllI'ten donem IV’e gecerken 6grencilerin birinci veya ikinci basamak tedavi
kurumlarinda yapmak zorunda olduklari 15 giinliik staiji,

v) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

y) Yonetim Kurulu: Sivas Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Ogrenci Kabul ve Kayit Sartlari, Kayit Yenileme, Kayit Silme,
Yatay Gegisler ve Danismanhk

Ogrenci kabulii

MADDE 5 — (1) Fakiilteye 6grenci olarak kayit yaptirabilmek igin;

a) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan sinavla Fakiilteye
yerlestirilmis olmak,

b) Yatay gecis ile Fakulteye kabul edilmis olmak,

c) ilgili mevzuat hikimlerine gore yerlestirilmesine karar verilen yabanci uyruklu égrenci
olmak,

¢) Onceden Fakiilte dgrencisi iken kaydi silindikten sonra ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Fakiiltede egitimine yeniden devam etmesine karar verilmis olmak,

sartlarindan birinin gerceklesmesi gerekir.

Fakiilteye kayit

MADDE 6 - (1) Kayit islemleri Rektorlikge belirlenen glinlerde bizzat basvurularak yapilr.
Ancak, mazeretini belgelendirmek ve belgelerin gegerlilig§i Dekanlik tarafindan kabul edilmek
kosuluyla 6grencinin kanuni temsilcileri tarafindan da kayit yaptirilabilir. Zamaninda basvurmayan
veya kayit icin gerekli belgeleri tamamlamayan 6grenci kayit hakkini kaybeder.

(2) Kayit icin istenen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayl érnegi kabul edilir.
Askerlik durumu ve adli sicil kaydina iliskin olarak ise adayin beyanina dayanilarak islem yapilir.

Kayit yenileme

MADDE 7 -(1) Ogrencinin; 6grencilik haklarinin devam etmesi, egitim ogretiminin
surdiridlmesi ve sinavlara girebilmesi icin her yariyil basinda ilan edilen tarihler arasinda 6grenci bilgi
formunu doldurmasi ve katki payini yatirdigini belgelemesi zorunludur.

(2) intérn doktorluk dénemine geg baslayan ve bir sonraki egitim 6gretim yilinda o dénemin
katki pay! belirlenmeden 6nce mezun olacak 6grenciler bir 6nceki yilin dénemlik katki payi Gcretinin
yarisi kadar miktari yatirmak zorundadir.

(3) Egitim 6gretim yilinda birinci ve ikinci yariyil katki payini ilan edilen silirede yatirmayan
Ogrenciye ek slire taninmaz. Yariyil katki payini  yatirmayan oOgrenci ilgili dénemdeki
ders, laboratuvar ve stajlara devam edemez ve sinavlara giremez.

Kayit silme

MADDE 8 -(1) Kaydini zamaninda vyenilemeyen ve harcini yatirmayan &grenciler
icin 7/10/2018 tarihli ve 30558 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sivas Cumhuriyet Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Yatay gegcisler

MADDE 9 - (1) Fakilteye, sire ve ders igerikleri itibariyle esdeger egitim programi uygulayan
diger tip fakiltelerinden; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekégretim  Kurumlarinda Onlisans ve  Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine ve Senato kararlarina gore Yonetim Kurulu karari ile yatay gecis yapilir.



Ders uyum ve muafiyetleri

MADDE 10 — (1) Bir baska tip faktltesinden yatay gecis ile Fakiilteye kabul edilen 6grencilerin
mesleki dersleri, 6gretim programlarinin uygunlugu ve esdegerliligi konusunda ilgili kurullarin géris
dikkate alinarak Yonetim Kurulunda karara baglanir. Tim derslerden muafiyeti kabul edilen
o0grencinin 6grenim siresi, daha Once 6grenim gordigu tip fakiltesinde gecen siire ile birlikte
degerlendirilir.

(2) Daha dnce tip fakiiltesinde 6grenim gérmiis ve OSYM tarafindan Fakiilteye yerlestirilmis
ogrenciler okumus ve basarmis olduklari mesleki derslerden, ders iceriklerinin uygunlugu ve
esdegerliligi konusunda Koordinatérler Kurulunun goriisii ve Yonetim Kurulu karari ile muaf sayilir.

(3) Yuksekogrenim kurumlarinda donceden egitim gorerek tip disi zorunlu dersleri almis ve
basarmis 6grenciler, bu derslerden Yonetim Kurulu karari ile muaf sayilr.

(4) Ogrenciler ders uyum ve muafiyeti isteklerini, Fakilteye kayit tarihinden itibaren on bes giin
icerisinde Dekanliga yazili olarak bildirmek zorundadir.

Danisman 6gretim liyesi

MADDE 11 - (1) Ogretim déneminin basinda egitim 6gretim ¢alismalari ve Gniversite yasami ile
ilgili sorunlarda rehberlik yapmak tizere her 6grenci icin ilgili Donem koordinatérliginin Onerisi ve
Koordinatorler kurulunun onayl ile bir 6gretim U(yesi dekan tarafindan danisman olarak
gorevlendirilir.

(2) Danisman; 6grenciyi izler, egitim 6gretim ile ilgili sorunlarin ¢c6ziimiinde 6grenciye yardimci
olur. Fakiilte ve Universite imkanlar hakkinda égrencinin bilgi edinmesini saglar, basari durumunu
izleyerek basarisizlik halinde, nedenlerini ortadan kaldirmak icin yol gosterir. Gerekli hallerde,
rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmeti almasi igin 6grenciyi yonlendirir.

(3) Danismanin alti ay veya daha uzun sireli olarak danismanlik hizmeti sunamayacagi
durumlarda Donem koordinatorliginin Onerisi ve Koordinatorler kurulunun onayi ile yeni bir
ogretim Uyesi Danisman olarak belirlenir ve Dekan tarafindan gorevlendirilir.

UGCUNCU BOLUM
Egitim Ogretim Siiresi, Esaslari ve Donemlerinin Diizenlenmesi

Ogrenim dili

MADDE 12 - (1) Fakiltede 6grenim dili Turkgedir.

Egitim 6gretime bagslama tarihi

MADDE 13 - (1) Fakiiltede akademik takvim Fakiilte Kurulunca belirlenerek Senatonun onayina
sunulur. Bir akademik egitim 6gretim yili, donem olarak ifade edilir ve en az 32 haftayi kapsar. Yil
sonuve butlinleme sinavlari bu sirenin disindadir. Her dénem Giliz ve Bahar yaryillarinin
toplamindan olusur. Birinci yariyilin (Gliz dénemi) bitiminde en az iki haftalik bir ara tatil verilir.
Surekli egitim 6gretim yapilan Donem VI'da ara tatil yapilmaz. Zorunlu durumlarin ortaya ¢ikmasi
halinde Fakilte Kurulu, egitim o6gretim siirelerinde, sinav tarihlerinde ve bunlarla ilgili ders
programlarinda degisiklik ve diizenleme yapabilir. Bu degisiklik ve diizenlemeler Senatonun onayina
sunulur. Onayi takiben en az yedi giin 6nceden ilgililere duyurulur.

Egitim ogretim siiresi ve sekli

MADDE 14 - (1) Tip doktorlugu egitim 6gretim siiresi alti yildir.

(2) Tip Doktorlugu egitim 6gretimi birbirini izleyen ¢ devreden olusur.

a) Temel Tip Bilimleri devresi: | ve Il. Donemleri kapsar.

b) Klinik Bilimleri devresi: lll, IV ve V. Donemleri kapsar.

c) intérn doktorluk devresi: VI. Dénemi kapsar.

(3) Faklltede Donem geg¢me esaslarina gore hazirlanmis egitim 6gretim programlari uygulanir.
Tip doktorlugu diizeyinde akademik egitimin her bir doneminin basarilmis olmasi bir sonraki doneme
baslamanin 6n sartidir. Bu nedenle 6n kosullu olmadigl saptanan ortak ve zorunlu dersler disinda, bir
doénemin bitln dersleri, uygulamalari ve stajlari basarilmadan bir tst déneme gecilemez.

(4) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili, yabanci dil ve secmeli dersler Yiiksekégretim
Kurulunun belirledigi ilkeler cercevesinde yiritiliir. Ortak zorunlu derslerden Atatiirk ilkeleri
ve inkilap Tarihi ve Tiirk Dili dersleri birinci ddnemde, Tibbi ingilizce dersi ikinci ddnemde ve zorunlu



olarak uygulanir. Ogrencilerin anilan derslerden Ugiincii dénem sonuna kadar basarili olmalari
gerekir. Aksi halde dérdiinci doneme kayit yaptiramazlar.

(5) Bu programin yani sira, 6grencilerin mesleki uygulamalar icin temel olan klinik beceriler,
iletisim becerileri, etik, arastirma ve benzeri egitimler ile 6grencileri klinik 6gretime hazirlayan
Mesleki Beceri Egitimi (MBE) uygulanir.

(6) Ayrica, ogrencilerin belirli bir ders kurulu igerisinde bir konunun ¢ok disiplinli yaklasimla
(algoritma) diizenlendigi, probleme dayali &grenim (PDO) yéntemlerinin kullanildigi uygulama
dilimleri de uygulanir.

(7) Ogrencilerin egitim 6gretim programini tamamlama siiresinin degerlendirilmesi, Sivas
Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine
ve 2547 sayilh Kanunun 44 (incli maddesi hiikiimlerine gére yapilir.

Egitim 6gretimin diizenlenmesi

MADDE 15 - (1) Egitim 6gretim programlari Dekanlikca gérevilendirilen kurul ve komisyonlar
tarafindan hazirlanir. Gerektiginde yeni kurul ve komisyonlar da olusturulabilir. ilgili kurul ve
komisyonlarin yapisi, gérevleri ve isleyis esaslari Fakiilte Kurulu ve Senatonun onayiyla belirlenir.

a) Koordinatorler Kurulu; her egitim 6gretim yilinda Dekanlik ve Fakilte Kurulu tarafindan
alinan kararlar dogrultusunda egitim Ogretimin planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve
degerlendirilmesi gorevlerini yapar. Uygulamalarla ilgili yeni kararlar alir ve Fakilte Kurulunun
onayina sunar.

b) Olgme ve Degerlendirme ve Egiticilerin Egitimi Komisyonu; mezuniyet dncesi, mezuniyet
sonrasi ve surekli tip egitimi programlarinin 6lcme ve degerlendirmelerine danismanlik verir, 6lgme
ve degerlendirme konusunda egitim ve arastirma yapar, Tip Fakiltesi 6gretim Uyelerine egitim
becerilerini gelistirmeye yonelik egitim programlari diizenler.

c) Mesleki Beceri Egitim (MBE) Komisyonu; beceri egitimi icin gerekli malzemelerin etkin ve
uygun kullanimini saglar; yeni malzeme alimi igin ihtiyaglari belirler ve Baskoordinatore bildirir.
Akademik dénem sonunda, yapilan faaliyetleri ve sonuclarini, belirlenen sorunlari, énerileriyle birlikte
Koordinatorler Kuruluna sunar.

¢) Probleme Dayali Ogrenim (PDO) Komisyonu; mezuniyet dncesi tip egitimi amac ve hedefleri
kapsaminda PDO modiillerinin icerigini belirler ve programi olusturur.

DORDUNCU BOLUM
Devam Zorunlulugu, Mazeretler ve izinler, Sinav ve Degerlendirme
Esaslari, Puan, Derece, Not ve Katsayilar

Devam zorunlulugu

MADDE 16 — (1) Derslere devam zorunludur ve buna iliskin esaslar sunlardir:

a) Teorik, secmeli ve uygulamal derslerle stajlara devam zorunludur ve yoklama yapilir.
Uygulamali dersler; staj, laboratuvar calismasi, tartisma, seminer, saha ve klinik calismalari ve benzeri
uygulamalari kapsar. Stajlar; teorik dersler ve klinik uygulamalar olarak ayri ayri degerlendirilir.

b) I, Il ve lll. donemlerde bir ders veya ders kurulundaki teorik derslerin %20’sinden fazlasina
mazeretsiz olarak katilmayan 6grenci, o ders veya ders kurulu ve dénem sonu final sinavina alinmaz
ve sinavdan F1 (0) almis kabul edilir.

c) I, Il ve lll. dénem igin her dersin uygulamali calismalarinda devamsizlik, mazeretsiz olarak
%20’yi gegmedigi zaman 6grenci devam etmedigi siire kadar telafi calismasi yapmak kaydiyla, o ders
kurulunun pratik sinavina girebilir. Telafi calismasi yapmayanlar ve devamsizligi %20’den fazla olanlar
ilgili dersin pratik sinavina giremez.

¢) Stajlardaki (4. ve 5. sinif) teorik derslerin %20’sinden fazlasina mazeretsiz olarak katilmayan
Ogrenci basarisiz sayilarak staj sinavina alinmaz ve staj tekrari yapar. Stajlardaki (4. ve 5. sinif) klinik
uygulamalarda (pratiklerde) mazeretli veya mazeretsiz olarak devamsizlik sliresi o staj doneminde
%20’yi asanlar ile devamsizlik siiresi %20’nin altinda olsa bile mesai saatleri disinda telafi yapmayan
Ogrenciler basarisiz sayilarak staj tekrari yaparlar. Staj biitlinleme sinavlari i¢in mazeret sinavi
acllmaz. Stajlarda teorik ve pratik derslerde devamsizlik ayri ayri hesaplanir, 6grenci herhangi
birinden yukarida tanimlanan sinirlari astigi takdirde staj tekrari yapar.



d) I, Il ve lll. ddnem PDO oturumlarinin % 30’undan fazlasina mazeretsiz olarak katilmayan
dgrenci PDO degerlendirme sinavina giremez.

e) I, Il ve lll. donemlerde mazereti nedeniyle bir ders kurulundaki teorik derslerin %50’sinden
fazlasina devam etmeyen 6grenciler, gecerli mazeretleri olsa dahi o ders kurulu sinavina ve o ders
kurulundan mazeret sinavina giremez.

f) (Ek:RG-13/11/2022-32012) Dénem I-lI-lII'te birinci tekrarda derse devam zorunlugu (a), (b),
(c), (d) ve (e) bentleri hiikiimleri cercevesinde uygulanir. ikinci ve sonraki tekrarda ders devam
zorunlulugu yoktur. Donem IV ve V igin ise tekrar edilen her staja devam zorunlulugu vardir ve (g)
bendi hikiimleri cercevesinde uygulanir.

Mazeretler

MADDE 17 - (1) Ogrencilerin mazeretlerine iliskin esaslar asagida gdsterilmistir:

a) Ogrencinin egitim siiresinde saglik mazeretini Sivas Cumhuriyet Universitesi Arastirma ve
Uygulama Hastanesinden, tatil donemi gibi bunun miimkiin olmadigi durumlarda herhangi bir yatakl
tedavi kurumundan alinacak bir rapor ile belgelendirmesi ve bu raporun Yonetim Kurulunca kabul
edilmesi gerekir. Bunlarin disindaki saglk raporlari isleme konmaz. Saglik mazereti Yonetim Kurulunca
kabul edilen 6grenci, rapor sliresince derslere devam edemez ve sinavlara giremez.

b) ilgili mevzuat hiikiimlerine gére hekimlik meslegini icra edemeyecek diizeyde engelli oldugu
belirlenen &grencilerin Yonetim Kurulu karari ile Universite ile ilisigi kesilir.

c) Mazeretler ile ilgili her tirll basvuru, mazeret slresinin baslangicindan itibaren en gecg (g is
glinl icerisinde yazili olarak Dekanliga yapilmalidir. Daha sonra yapilan basvurular isleme konulmaz.

¢) Yonetim Kurulu 6grencinin mazeretini takdire bagh olarak kabul veya reddedebilir.

d) Yukarida belirtilen devam, izin ve mazeret ile ilgili kurallar, ana bilim dali ve bilim dal
dersleri, ders kurullari, zorunlu stajlar, intérn doktorluk, PDO, MBE uygulamalari ve tiim siniflar icin
gecerlidir.

Akademik izinler ve kayit dondurma

MADDE 18 —(1) Asagida belirtilen esaslara gore, Yonetim Kurulu karar ile 6grencilere
akademik izin verilebilir:

a) Ogrencilere kanitlayacaklari énemli nedenlerin veya 6grenim ve egitimlerine katkida
bulunacak Universite disi burs, staj ve arastirma gibi olanaklarin dogmasi halinde Yénetim Kurulu
karari ile toplam iki déneme kadar izin verilebilir. Ogrencilerin bu izinden yararlanabilmesi icin;
donem basinda, Dekanliga bir dilekce ve gerekcelerine iliskin belgelerle basvurmalari zorunludur.

b) Milli Takim spor karsilasmalarinda, Milli Takimlarda ve Universiteler arasi spor
karsilasmalarinda Universite takimlarinda yer alan égrencilere Yénetim Kurulu karari ile izin verilir.
Ogrenciler bu siireler icin mazeretli izinli sayilir. O dénemde giremedikleri ders veya derslerden
mazeret sinavina alinirlar. IV, V ve VI. Dénem 6grencileri devam etmedigi stireyi ana bilim dalinin
belirleyecegi zamanlarda tamamlamak zorundadir. Ogrenci bu siireyi tamamlamadigi takdirde staji
tekrarlar.

c) Askerlik gérevini yapanlarin askerlik stiresinin bitimine kadar kayit dondurmasina izin verilir.

Sinav ve degerlendirme esaslari, puan, derece, not ve katsayilar

MADDE 19 - (1) Tip Fakiiltesinde tim dénemlerde yapilan sinavlar 100 tam not (zerinden
degerlendirilir. Sinavlarin degerlendirilmesinde kullanilan not, derece ve katsayilar asagidaki gibidir:

a) Sinav notlari sunlardir:

Puanlar Dereceler Notlar Katsayi

95-100 Pekiyi AA 4.00

85-94 lyi-Pekiyi BA 3.50

75-84 lyi BB 3.00

65-74 Orta-lyi CB 2.50

60-64 Orta cC 2.00

0-59 Basarisiz F 0.00

- Geger G (Zorunlu ve Tip Disi Dersler igin)

b) Gegmez notlar sunlardir:



1) F1: Mazeretsiz, devamsiz. D6nem Sonu Sinavi ve biitlinleme sinavlarina girme hakki olmayan
ogrencinin aldig1 nottur. I, Il ve lll. Dénemlerde F1 notu alan 6grenci dogrudan sinifta kalir ve IV, V ve
V1. Donemlerde staji tekrar eder.

2) F2: Devamli. Sinava girme hakki oldugu halde sinava girmemis 6grencinin aldigi nottur
(Puan=0). |, Il ve lll. D6nemlerde Dénem Sonu Sinavi ve Bitinleme Sinavlarina girme hakki vardir. IV.
ve V. Donemlerde staji tekrar etmeden Biitlinleme Sinavina girebilir.

3) F3: Sinav degerlendirme sonucu basarisiz (0-59 arasi) olan 6grenciye verilen nottur.

4) F4: Mazeretli, devamsiz. |, Il ve lll. Donemlerde bir ders kurulunda, Yonetim Kurulunca kabul
edilmis bir mazereti nedeniyle devamsizlik sinirini agsmis olan 6grenciler, ders kurulu veya dénem
sonunda, o ders kurulundan mazeret sinavina alinir.

(2) (Degisik:RG-13/11/2022-32012) Ogrencilerin arastirma faaliyetlerine katilimlarini tesvik
etmek amaci ile bilimsel etkinliklere sézlii bildiri, poster, ulusal ve uluslararasi makale ile katilan
Ogrencilere sinav notu tesviki verilir. TUm yayin gesitleri icin ¢alisma iceriginin orijinal arastirma
olmasi zorunludur. Vaka takdimleri ve derlemeler kapsam disindadir. Arastirma tesvik puani donem |,
Il ve lll igin final veya bitiinleme sinavinda, donem IV ve V igin staj sinavi veya bitiinleme sinavinda
kullanilabilir. S6zlt bildiri ve poster bildiri i¢in bildiri ya da posteri sunan sadece bir 6grenci puan
alabilir. Bildiri ya da poster TUBITAK projesinden (iretilmis ise en fazla 3 &grenciye kadar puan
verilebilir. Ulusal makale ya da uluslararasi makale ile katilan en fazla 3 6grenciye kadar puan
verilebilir. Yayinda Ugten fazla 6grencinin olmasi durumunda hangi 6grencilerin faydalanacagi isim
sirasi gozetilerek belirlenir. Bir bilimsel aktivite sadece bir kez kullanilabilir. Bir 6grenci bir egitim
ogretim donemi icerisinde arastirma tesvik puanindan en fazla iki kez faydalanabilir. Arastirma tesvik
puanini almayl hak eden dénem 1, Il ve Il 6grencilerinin final notlarina 5 puan eklenir (eger iki
arastirmasi var ise en fazla 10 puan). Donem |, Il ve Ill 6grencileri final notuna 5’er puandan en fazla 2
kez katki alabilir. Donem IV ve V 6grencilerinin kendi sececekleri bir staj ya da butiinleme notuna, 5
puan eklenir. Donem IV ve V 6grencilerinin staj notuna 2 farkli stajda olmak Uzere 5’er puan katki
alabilir (iki farkli stajda olmak lzere bir egitim dgretim yilinda en fazla 5+5=10 puan). Miiracaatlarin
degerlendirmeye alinabilmesi ve donem 1, Il ve lll 6grencilerinin final notuna katki alabilmeleri i¢in
bltiinleme sinavi yapilmadan basvuru ve degerlendirme sireglerini tamamlamis olmalari
gerekmektedir. Donem IV ve V 6grencilerinin staj notuna katki alabilmesi icin ise bitinleme
sinavindan 6nce sireci tamamlamis olmasi gerekmektedir. Bltiinleme sinavindan faydalanmak
isteyen bitln 6grencilerin ise bltinleme sinavi gerceklesmeden 6nce basvurularini yapmis olmalari
gerekmektedir. Ogrencilerin basvuru yaptiklari bilimsel aktivitenin niteligi ve puan katkisi icin kabul
edilip edilmeyecegine, arastirmanin niteligi, yayinlandigi dergi, arastirmaci sayisi, etik kurallara
uyulup uyulmadig gibi kriterler izerinden degerlendirmeyi yapacak olan Fakilte Yonetim Kurulu
karar verir.

BESINCi BOLUM
Dénemlere iliskin Esaslar

I, Il ve lll. donemlere iliskin esaslar

MADDE 20 - (1) I. II. ve Ill. donemlerde okutulan dersler ve sinavlar ile ilgili esaslar asagidaki
gibidir:

a) Ders Kurulu: 1. 1I. ve Ill. donemlerde okutulan dersler ders kurullari seklinde verilir. Donem
koordinatori ve yardimcilari programlarin hazirlanmasi, duyurulmasi, egitimin degerlendirilmesi,
sinavlarin yapilmasi, sinav sonuglarinin ve itirazlarin degerlendirilmesi ile ilgili islemleri yGrGtar.

b) Ders Kurulu Sinavi: Her ders kurulu sonunda yapilan sinava ders kurulu sinavi denir. Ders
kurulu sinavinda alinan nota ders kurulu notu denir. Ders kurulu sinavi ara sinav yerine geger. Sinav
sirasinda o Ders Kurulunda dersi olan tim ana bilim dallari, Donem Koordinatoriniin diizenlemesi
icinde gorev almak lizere istenen sayida 6gretim elemani gérevlendirir. Sinav sonuglari, en geg 10 giin
icinde ilan edilir.

c) Dénem Sonu Sinavi: Her donemin sonunda son ders kurulu sinavinin bitiminden en erken 15
glin sonra olmak Uzere Fakilte Kurulunun tespit edecegi tarihlerde, o yil okutulan tim ders
kurullarini kapsayan sinava Dénem sonu sinavi denir. Bu sinav birden fazla oturumda yapilabilir.



Oturumlar arasinda en fazla bir hafta ara bulunur. Bu sinavlar, yazili ve/veya s6zIu sekilde teorik
ve/veya pratik olarak yapilr.

¢) Donem Sonu Bitinleme Sinavi: Dénem sonu sinavinin bitiminden en erken on bes, en geg
otuz glin sonra yapilan sinavdir. Donem sonu bitlinleme sinavina Dénem sonu sinavinda basarili
olamayan ve sinav hakkini kazandigi halde bu sinava herhangi bir nedenle giremeyen 6grenciler
katilir.

d) Mazeret Sinavi: Mazeretleri nedeniyle ders kurulu sinavina giremeyen ve Yénetim Kurulunca
mazeretleri kabul edilen 6grenciler igin mazeret sinavi agilir. Mazeret sinavinin mazereti olmaz. Ders
kurulu mazeret sinavi, her dénemde sadece bir ders kurulu igin, Fakilte Kurulunca saptanan ve
akademik takvimde belirtilen glinde yapilir. Donem sonu ve bitlinleme sinavlari icin mazeret sinavi
aciimaz.

e) Ders Kurullari Sinav Notlarinin Hesaplanmasi: Bir ders kurulunda gérev alan ana bilim dallari,
Ogrenci basina disen teorik ve pratik derslerin toplam siiresi olan ders yiikleri oraninda soru ve not
agirhgina sahiptir. Bir ders kurulunda her dersin kendi baraji vardir. Baraj sinirt %50’dir. Ogrenci, ders
kurulu sinavinda kurulu olusturan derslerin bir veya birkacindan %50’nin altinda not alirsa o dalda
elde ettigi puan ile o dalin toplam puaninin %50’si arasinda kalan puan farki sinav toplam puanindan
disilerek o ders kurulu sinav notu belirlenir.

f) Ders Kurullari Ortalama Notu: Bir donemde ders kurulu sinav notlari toplaminin o donemdeki
ders kurulu sayisina béliinmesi ile elde edilen nottur.

g) Donem Sonu ve Bitinleme Sinav Notu hesaplanmasi: Ana bilim dallari bir dénemde
kendilerine diisen ders agirligi oraninda donem sonu ve bitlinleme sinavinda soru ve not agirligina
sahiptir. Donem sonu ve biitlinleme sinavi notu belirlenirken baraj uygulanmaz. Bltiinleme sinav
sonuglari Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak kesinlesir.

g) Dénem Sonu Basari Notu: Ders kurullari ortalama notunun %60’1 ile ddnem sonu sinavinda
alinan notun %40’inin toplanmasi ile elde edilen nottur. Biitlinlemeye kalan 6grencilerin dénem sonu
basari notunun hesaplanmasinda dénem sonu sinavindan alinan not yerine bitiinleme sinavindan
alinan not dikkate alinir. Ogrencinin bir (st sinifa gecebilmesi icin, dénem sonu sinavindan en az 50
almasi ve dénem sonu basari notunun 100 Uzerinden en az 60 olmasi gerekir. Tim ders kurullarinin
sinavlarina katilarak bu sinavlarin her birinden ayri ayri 100 tam not lzerinden en az 50 almak kosulu
ile Ders kurullari ortalama notu 80 veya daha fazla olan Dénem |, Il ve Il 6grencileri, donem sonu
sinavina girmeden basarili sayilirlar. Bu durumda 6grencilerin ders kurullari ortalama notu, dénem
sonu basari notu olarak kabul edilir. Bu 6grencilerden déonem sonu sinavina girmek istemeyenler,
sinavdan en az onbes giin 6nce yazili dilekge ile basvururlar.

h) Ogrenciler Dénem |, Il ve Ill ders kurullari, final ve biitiinleme sinav sonuglari hakkindaki
itirazlarini, sonuglar ilan edildikten sonra en ge¢ 7 giin icinde yazili olarak donem koordinatérligiine
yaparlar. itirazlar dénem koordinatérii, Koordinatér Yardimcisi ve ilgili ana bilim dali baskaninin
olusturdugu bir Kurul tarafindan incelenir. Degerlendirme sonucu bir tutanakla Dekanhga bildirilir.
Not degisiklikleri Yonetim Kurulu karari ile kesinlesir. Dénem koordinatori tarafindan ilan edilir.

1) Dénem Tekrari: D6nem sonu sinavina girmeyen 6grenci donem sonu biitlinleme sinavina da
girmemesi halinde o yil basarisiz kabul edilir ve sinifta kalmis sayilir. Bu durumdaki 6grencinin ders
kurullari ortalama notu dikkate alinmaz.

IV. ve V. donemlere iliskin esaslar

MADDE 21 - (1) IV. ve V. donemde; 6grencilerin tibbin temel kavram ve ilkelerini klinik
olgularin ¢éziimlemesinde kullanmasi, tani ve tedavi yaklasimlarini klinik ortamda gordiigu hasta ve
hastaliklar agisindan degerlendirip yorumlayarak uygun tani ve tedavi yaklasimlarini secebilmesi,
temel klinik becerilerini yeterli diizeyde uygulayabilmesi, tibbi uygulamalarda bilimsel, mesleki ve etik
degerler konusunda uygun tutum ve davranisi sergileyebilmesini hedefleyen teorik oturum ve
uygulamalarin ylratalduga staj programlari yer alir. Donemlere iliskin esaslar sunlardir:

a) Staj uygulamasi yapilacak klinikler ve staj siireleri Fakilte Kurulu tarafindan belirlenerek
egitim yili basinda ilan edilir. Donem IV ve V staj programlari iki yariyil izerinden tamamlanir.

b) (Degisik:RG-13/11/2022-32012) Her stajin; staj bitirme ve bitiinleme sinavlari hem yazili
hem s6zlii olan teorik ve pratik sinavla degerlendirilir.



c) Staj sonu ve bitlnleme sinavlarinda basari notu hesaplanirken, 6grencinin staj sliresince
yapmis oldugu calismalar ve uygulamalar staj karnesi ile degerlendirilir ve pratik sinav notu olarak staj
basari notuna katkida bulunur. Staj karnesi, basari notuna 100 puan Uzerinden en az 10, en fazla 30
puan olacak sekilde katkida bulunur. Staj karnesinde zorunlu islemleri tamamlamayan stajyerler, staj
sinavina alinmazlar.

¢) Teorik sinavlar, etkinligi bilimsel olarak gosterilmis ve Fakiilte Kurulunun tanimladig
yontemlerden birisi kullanilarak, hem yazili hem de s6zli sinav seklinde diizenlenir. Yazili ve sozlii
sinavin basari notuna etkisi, staj baslangicinda ana bilim/bilim dallarinca belirlenir. S6zli sinav en az
iki 6gretim Uyesi tarafindan gergeklestirilir.

d) Staj bitlnleme sinavlari: Dénem V 6grencileri icin Haziran ayi, donem IV 6grencileri igin
stajlarin tamamlanmasindan en az on bes giin sonra butlinleme sinavlari agilir. Devamsizliktan
kalmamis olmak kaydiyla btin stajlari aldiktan sonra stajlari dénem sonundan 6nce bitiren donem V
ogrencilerinden bu tarihler disinda ara bitlinleme ihtiyaci olanlar i¢in ilk staj grubunun girecegi staj
sonu sinavi, bitiinleme sinavi olarak kabul edilebilir.

e) Ogrencinin staj tekrari yapacagi ana bilim dali igin staja baslama tarihinin {ic haftay astig
durumlarda, ilgili ana bilim dali ve donem koordinatorliigliniin onayiyla, diger staj uygulama
doénemine sarkmamak kosuluyla 6grenci, gruplardan ayri olarak staj alabilir ve sinava girebilir. Basarili
olanlar, egitim devam ediyorsa bir (ist ddneme devam ederler. (Miilga ciimle:RG-13/11/2022-32012)

f) Ogrenciler staj sinavi sonuglari hakkindaki itirazlarini, sonuglar ilan edildikten sonra en geg 7
giin icinde yazil olarak dénem koordinatérliigiine vyaparlar. itirazlar dénem koordinatérd,
Koordinator Yardimcisi ve ilgili ana bilim dali baskaninin olusturdugu bir Kurul tarafindan incelenir.
Degerlendirme sonucu bir tutanakla Dekanliga bildirilir. Not degisiklikleri Yonetim Kurulu karari ile
kesinlesir. Donem koordinatori tarafindan ilan edilir.

g) Staj gecme notu: Basari notu 60 puan ve Uzeridir.

g) Donem notu: Dénem IV ve V'de staj gecme notlarinin ortalamasidir.

VI. doneme iligkin esaslar (intérn doktorluk)

MADDE 22 — (1) Tip fakdiltesi egitiminin ilk bes sinifinin bitlin derslerini basari ile gegmis ve
hekimlik pratigine hazirlanmak (zere, altinci sinifa gectigi belgelenmis tip fakdltesi
dgrencisi intdrn doktor olarak adlandirilir. intérn doktorluk dénemi, 6grencilik ile tip doktorlugu
arasindaki gecis donemi olup tibbi bilgi ve beceriler, iletisim becerileri ve mesleksel degerleri
kullanarak klinik sorunlara ¢dziim getirme becerisinin gelistirildigi bir siirectir. intérndoktorluk
donemi ile ilgili esaslar sunlardir:

a) intdrn doktorluk dénemi, araliksiz 12 ayi kapsayan bir dénemdir. Koordinatérler Kurulu
Onerisi ve Fakilte Kurulu karari ile belirlenen intornlik staji dilimlerine ayrilarak yapilr.

b) Her intdrn doktora, intorlik staji yapilan her ana bilim dalinin intérn doktorluk egitimi icin
belirledigi hedefler dogrultusunda hazirladig ve Koordinatorler Kurulunca
onaylanmis intérnliik stajlarinda  kazanilmasi beklenen bilgi, beceri, tutum ve davranislari
iceren intdrn karneleri verilir.

c) intérn doktor her tiirlii saglik hizmetleri, poliklinik, ameliyat, laboratuvar ¢alismasi, olgu
sunumu, konferans, seminer ve benzeri tim klinik faaliyetlere katilmak ve denetim altinda kalmak
kaydi ile bu faaliyetlerdenintérn karnesinde tanimlanmis olanlari bizzat yapmak zorundadir.

¢) intdrn doktor, 6gretim lyelerinin gdzetimi ve sorumlulugunda olmak {izere; 6gretim Uyeleri,
klinik asistanlari, hemsire ve personel ile bir ekip calismasi icinde klinik/poliklinik uygulamalarina
sadece Ogretim Uyelerinin direktifleri dogrultusunda katilir.

d) intérnliik stajlarinda egitimin verilme sekli, intérn doktorlarin gérev, yetki ve sorumluluklar
hazirlanan bir yonerge ile belirlenir.

e) intérn doktorluk déneminde 6grencilerin basarisi intérn karneleri dikkate alinarak 100 tam
not (zerinden degerlendirilir. Basari notu 60 ve {zeridir. Bu not mezuniyet derecesinin
degerlendirilmesine katilir. intérn doktorluk kademesindeki stajlarin bir veya birkagindan basarisiz
olan 6grenci, bu stajlari tekrar ederek basarili olmak zorundadir. D6nem VI’da dénem notu, staj sonu
veya staj tekrari sonunda alinan gecer notlarin ortalamasidir.



f) intérn doktorlar ~ her intdrnliik stajindaki  siireleri  eksiksiz  olarak ~ tamamlamak
zorundadir. intérn doktorlar, mazeretsiz staja devamsizlik yapamazlar. Saglik veya gecerli bir
mazerete bagli devamsizlik tiim staj stresinin %10’undan fazla olamaz. Devamsizligin %10’dan fazla
olmasi durumunda intérn doktor o stajdan basarisiz sayilir ve stajini tekrarlar.

g) Basarisizlik veya devamsizlik sonucu intornlik staji  tekrari, intérn doktorluk  dénemi
tamamlandiktan sonra yapilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Ogrenci degisim programlari

MADDE 23 - (1) Farabi, Erasmus ve benzeri yurt i¢i ve yurt disi istege bagl, gecici 6grenci
degisimleri Yuksekogretim Kurulunun ve Senatonun belirledigi esaslar ¢ercevesinde, ilgili program
koordinatériniin 6nerisi ve Yonetim Kurulu karari ile uygulanir.

Mezuniyet derecesi

MADDE 24 - (1) Mezun olan 6grencilerin mezuniyet dereceleri agirlikli not ortalamasi alinarak
hesaplanir. Mezunlarin basari siralamasini belirlemede; yil kaybi olmayan, meslek derslerinden
bltinlemeye kalmadan dogrudan sinifi gecen 6grenciler esas alinir. Ortak zorunlu dersler basari not
ortalamasinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Mezuniyet belgesi

MADDE 25 - (1) Tip egitimini basariyla tamamlayarak tip doktoru unvanini alan 6grencilere,
diploma hazirlanip ilgili mevzuat hiikiimlerine gore tasdik edilinceye kadar bir defaya mahsus olmak
Uzere mezuniyet belgesi verilir.

Diplomalar

MADDE 26 — (1) Ogrencinin mezun olabilmesi icin; Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikkiimlerine gére genel agirlikli not ortalamasinin en az
60 puan olmasi sarti aranir. Mezuniyet hakki kazanan 6grencilere asagidaki diplomalar verilir:

a) Temel Tip Bilimleri Onlisans Diplomasi: Temel Tip Bilimleri dnlisans kademesi olan I. ve II.
dénemi basari ile tamamlayanlara Universiteden ayrildiklari ve ayrilmaya karar verdikleri takdirde
Temel Tip Bilimleri OnlisansDiplomasi verilir. Bu diplomayi belirtilen kosullarla alanlar herhangi bir
yolla tekrar ayni programa déndiikleri takdirde aldiklari diplomayi kayit sirasinda Universiteye geri
vermek zorundadirlar. Aksi halde kayitlari yapilmaz.

b) Klinik Bilimleri Lisans Diplomasi: Tip Fakdltesinin I, 1l, 1ll ve IV. donemlerini basariyla
tamamlayanlara Tip Alaninda Lisans Diplomasi verilir. Bu diploma hekimlik yapma yetkisi vermez. Bu
diplomay belirtilen kosullarla alanlar herhangi bir yolla tekrar ayni programa dondikleri takdirde
kayit sirasinda alinan diplomayi Universiteye geri vermek zorundadirlar. Aksi halde kayitlari yapiimaz.

c) Tip Doktoru Diplomasi: Tip doktorlugu icin 6ngorilen 6 donemlik egitim slresini basari ile
tamamlayan 6grencilere Tip Doktoru Diplomasi verilir.

Sinav giinleri ve sekli

MADDE 27 - (1) Sinav glinleri ve sekline iliskin esaslar sunlardir:

a) Sinav tarihleri micbir haller disinda ilan edildikten sonra degistirilmez.

b) Ogrenciler sinavlara ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadir. Sinavin teorik veya pratik
kisimlarindan herhangi bir kismina girmeyen 6grenci F2 notu alir.

c) Sinavlarda kopya ceken veya kopya girisiminde bulundugu saptanan 6grencinin sinavi
gecersiz sayilir, ayrica hakkinda Dekanlik tarafindan disiplin islemi yapilir.

Ogrencilerin genel goériiniisii ve giyinisi

MADDE 28 — (1) Ogrencilerin genel goriinisi ilgili mevzuat hiikiimlerine ve Tip Fakiiltesi ile
hekimlik mesleginin 6zel sartlarina uygun olmalidir. Bu konularda yetkili organlarca verilen kararlara
uymayanlar hakkinda 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Onur ve yiiksek onur 6grenciligi

MADDE 29 — (1) Dénem ortalama notu 95-100 arasinda olan 6grenciler, ceza almamis olma
kosulu ile ddnem sonunda Dekanlik dnerisiyle Rektorlitkgce Yiiksek Onur Ogrencisi, Dénem ortalama
notu 90-94 arasinda olan 6grenciler ise Dénem Onur Ogrencisi olarak ilan edilirler. Yatay gegis ile



gelen o6grenciler, disiplin cezasi almamalari ve yukaridaki not ortalamalarini saglamalari sartiyla
dénem onur veya donem yiksek onur 6grencisi olabilirler. Bu 6grencilerin listesi, ilgili egitim birimi
tarafindan her dénem sonunda ilan edilir. Ogrencilerin basari belgeleri, egitim birimleri tarafindan
kendilerine verilir.

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 30 —(1) Her tirli tebligat, 6grencinin ylksekogretim kurumuna kayit sirasinda
bildirdigi adrese taahhitlli olarak yapilmak veya ilgili fakiiltede ilan edilmek suretiyle tamamlanmis
sayilir.

(2) Yiiksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde bunu Ogrenci
isleri ilgili birimlerine bildirmemis bulunan veya vermis olduklari adreste eksiklik veya yanlislik olan
ogrencilerin yilksekogretim kurumundaki mevcut adreslerine tebligatin goénderilmesi halinde
kendilerine tebligat yapilmis sayilir.

Ogrencilerin disiplin islemleri

MADDE 31 - (1) Ogrencilerin disiplin islemleri, 2547 sayili Kanunun 54 {incii maddesi ve
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gére yiiritilir ve uygulanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 32 - (1) Bu Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hikimleri,
Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hikiimleri,
Yiiksekdgretim Kurulu, Senato ve Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 33 - (1) 1/7/2012 tarihli ve 28340 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhuriyet
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi yirirlikten kaldirilmistir.

Yirirliik

MADDE 34 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yurutme

MADDE 35 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektdrii yiritir.

(1) Bu degisiklik 2021-2022 egitim-6gretim yili basindan itibaren gecerli olmak iizere yayimi
tarihinde yiiriirliige girer.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’'nin

Tarihi Sayisi

6/5/2019 30766

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 1/3/2021 31410
2. 3/7/2022 31885
3. 13/11/2022 32012




